COMUNE DI TRECENTA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 33 DEL 13-03-2023

OGGETTO: RELAZIONE DI FINE MANDATO 2018/2023.

L'anno duemilaventitre addi tredici del mese di marzo alle ore 17:20, presso |a SEDE DELLA GIUNTA, previo
esaurimento delle formalitd prescritte dalla Legge dello Stato e dallo Statuto, si e riunita la Giunta
Comunale sotto la presidenza del Sindaco Laruccia Antonio.

All'appello nominale risulta:

COGNOME E NOME PRESENTE
Laruccia Antonio Presente
Tegazzini Matteo Presente
Brusco Daniela Presente

Presentin® 3 -Assentin® 0

Partecipa il Segretario Comunale Palumbo Alfredo, il quale provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, Laruccia Antonio, nella sua qualita di Sindaco, assume la
presidenza e dichiara aperta la seduta per |a trattazione dell’'oggetto sopra ripartato.

DELIBERA DI GIUNTA Atto N.ro 33 del 13-03-2023

Copia di Atto originale DELIBERA DI GIUNTA numero 33 del 13-03-2023 firmato digitalmente da ALFREDO PALUMBO C.F. PLMLRDS&1LO3A509L il 13-03-2023 ora 16:53:30 ANTONIO
LARUCCIA C.F. LRCNTNA9B14CS75H il 13-03-2023 ora 16:54:45



LA GIUNTA COMUNALE

VISTO lart.4 del D. Lgs 06/09/2011 n.149 e successive modificazioni, che introduce lFobbligo per i
Comuni di redigere una relazione di fine mandato “al fine di garantire il coordinamento della finanza
pubblica, il rispetto dell'unita economica e giuridica della Repubblica, il principio di trasparenza delle
decisioni di entrata e dispesa”

ATTESO che:

» la relazione di fine mandato redatta dal responsabile del servizio finanziario o dal
segretario generale, & sottoscritta dal sindaco non oltre il sessantesimo giorno
antecedente la data di scadenza del mandato. Entro e non oltre quindici giorni dalla
sottoscrizione della relazione, essa deve risultare certificata dallorgano di revisione
dell'ente locale e, nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione devono essere
trasmesse dal sindaco alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti;

> la relazione di fine mandato e la certificazione sono pubblicate sul sito istituzionale del
Comune da parte del sindaco entro i sette giorni successivi alla data di certificazione
effettuata dall'organo di revisione dellente locale, con lindicazione della data di
trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti:

PRESO ATTO dello schema tipo di relazione approvato con Decreto del Ministero dell'Interno del
26 aprile 2013;

ESAMINATA l'unita Relazione di Fine Mandato 2018/2023, predisposta dal Segretario Comunale
- Responsabile del Servizio finanziario e trasmessa con prot. 2286 del 13/03/2023 alla Giunta
Comunale per il seguito di competenza, nella quale si evidenziano i risultati e gli aspetti piu
significativi del mandato del Sindaco Antonio Laruccia;

VISTO lo Statuto Comunale;
RISCONTRATA la propria competenza, ai sensi dell'art. 48, comma 2 del T EL:

ACQUISITI i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica e contabile reso ai sensi dell'art.
49 del decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267:

CON VOTI unanimi favorevoli espressi nelle forme di legge;

DELIBERA

1. DI APPROVARE della Relazione di fine mandato 2018/2023 redatta ai sensi dell'art.4 del
D.Lgs. 149/2011 che forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

2. DI DISPORRE CHE:

- la stessa relazione entro e non oltre quindici giorni dalla sua sottoscrizione da parte
del Sindaco venga certificata anche dall'organo di revisione dellEnte locale e, nei
tre giorni successivi inviata dal Sindaco unitamente alla certificazione alla sezione
regionale di controllo della Corte dei conti;
la relazione di fine mandato e la certificazione siano pubblicate sul sito istituzionale
del Comune da parte del Sindaco entro i sette giorni successivi alla data di
certificazione effettuata dall'organo di revisione dell'ente locale, con lindicazione
della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.

3. DI DARE ATTO che del presente provvedimento viene data comunicazione,
contestualmente all'affissione al Albo Pretorio, ai Capigruppo Consiliari, ai sensi
dell'art.125 del decreto legislativo 18 agosto 2000 n.267.

Successivamente, con voti unanimi favorevoli espressi nelle forme di legge la presente
deliberazione viene dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell'art.134, comma 4, del
Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000.

DELIBERA DI GIUNTA Atto N.ro 33 del 13-03-2023

Copia di Atto originale DELIBERA DI GIUNTA numero 33 del 13-03-2023 firmato digitalmente da  ALFREDQ PALUMBO C.F. PLMLRDG1L03AS09L il 13-03-2023 ora 16:53:30 ANTONIO
LARUCCIA C.F. LRCNTN49B14C9T75H il 13-03-2023 ora 16:54:45
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Comune di TRECENTA

Provincia di Rovigo

RELAZIONE
DI FINE MANDATO

(Anni 2018 — 2023)

(art. 4, del D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 149, e successive modificazioni)
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Premessa

La presente relazione viene redatta dal Responsabile del Servizio Finanziario, previa acquisizione dei dati dei vari
servizi ascritti alle Aree presenti nella struttura, ai sensi dell'articolo 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149,
recante: "Meccanismi sanzionatori & preliminari relativi a regioni, province e comuni, a norma degli articoli 2, 17, e 26
della legge 5 maggio 2009, n. 42", successivamente modificato ed integrato dall'art. 1-bis, comma 2° del DL
10/10/2012 n. 174, convertito con modificazioni nella L. 07/12/2012 n. 213, che ed a seguito delle modifiche introdotte
dallart. 11 del Decreto Legge 06/03/2014 n. 16, convertito, con modificazioni, nella Legge 02/05/2014 n. 68, cosi
recita:

1. Al fine di garantire il coordinamento della finanza pubblica, il rispetto dell'unitd economica e giuridica della
Repubblica, il principio di trasparenza delle decisioni di entrata e di spesa, le province e i comuni sono tenuti
a redigere una relazione di fine mandato;

2 La relazione di fine mandato, redatta dal Responsabile del Servizio Finanziario o dal Segretario Generale, &
softoscritta dal Presidente della Provincia o dal Sindaco non olire il sessantesimo giorno antecedente la data
di scadenza del mandato. Entro e non oltre quindici giorni dopo Ia sottoscrizione della relazione, essa deve
risultare certificata dall'organo di revisione dellEnte Locale e, nei tre giorni successivi, la relazione e la
certificazione devono essere trasmesse dal Presidente della Provincia o dal Sindaco alla sezione regionale
di controllo della Corte dei Conti. La relazione di fine mandato e la certificazione sono pubblicate sul sito
istituzionale della Provincia o del Comune da parte del Presidente della Provincia o del Sindaco entro i sette
giorni successivi alla data di certificazione effettuata dallorgano di revisione dellEnte Locale, con
Iindicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei Conti (cosi sostituito
dall'art. 11 del Decreto Legge n. 16/2014, convertito nella Legge n. 68/2014).

3. In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o provinciale, la sottoscrizione della relazione e la
certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro venti giorni dal provvedimento di
indizione delle elezioni e, nei tre giomni successivi, la relazione e la certificazione sono trasmesse dal
presidente della Provincia o dal Sindaco alla sezione regionale di controllo della Corte dei Conti. Il rapporto e
la relazione di fine consiliatura sono pubblicati infine sul sito istituzionale della Provincia o del Comune entro
e non oltre i setti giorni successivi alla data di certificazione effettuata dallorgano di revisione dell’Ente
locale, con l'indicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei Conti
(cosi sostituito dall'art. 11 del D.L. n. 16/2014, convertito nella Legge n. 68/2014).

4. La relazione di fine mandato contiene la descrizione dettagliata delle principali attivita normative e
amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento a:

a) sistema e esiti dei controlli interni;
b) eventuali rilievi della Corte dei conti;

¢) azioni intraprese per il rispetio dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di convergenza
verso i fabbisogni standard;

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli enti
controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell'articolo 2359 del codice
civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

e) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard, affiancato da
indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando come parametro di riferimento
realta rappresentative dell'offerta di prestazioni con il miglior rapporto qualita-costi;

f) quantificazione della misura dell'indebitamento provinciale o comunale.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex art. 161 del
TUEL e dai questionari inviati dall'Organo di revisione economico finanziario alle sezioni regionali di controllo della Corte
dei Conti, ai sensi dellart. 1, comma 166° e segg. Della Legge n. 266/2005. Pertanto, i dati qui riportati trovano
corrispondenza nei citati documenti, oltreché nella contabilita dellEnte.

Per i dati riferiti allanno 2022, laddove possibile, sono state utilizzate le risultanze contabili provvisorie (dati da pre-
consuntivo), in quanto il rendiconto della gestione 2022 non & ancora stato approvato, considerato che il termine per la
sua approvazione & il 30 aprile 2023.
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PARTE | - DATI GENERALI
1. Dati generali

1.1 - Popolazione residente nel quinquennio 2018 — 2022 al 31.12 di ogni anno:

2018 2640
2019 2628
2020 2583
2021 2609
2022 2583 |

1.2 - Organi politici

GIUNTA NOMINATA CON ATTO N. 25 DEL 25/06/2018

Sindaco: LARUCCIA ANTONIO  con deleghe: Personale, Urbanistica, Affari Generali, Sanita e
Igiene Pubblica, Innovazione Tecnologica.

Assessori: TEGAZZINI MATTEO Vice Sindaco con deleghe: Bilancio, Contabilita, Economato, Tributi,
Agricoltura, Servizi Amministrativi Intercomunali.

BISAGLIA SIMONA (Assessore Esterno) con deleghe: Ambiente, Sicurezza e
Sorveglianza del Territorio, Turismo, Sport.

A seguito di dimissioni del 8/10/2020 prot. 8846 da Assessore di Bisaglia Simona con Delibera n. 38 del
19/10/2020 si comunica la nuova composizione della Giunta cosi articolata:

Sindaco: LARUCCIA ANTONIO  con deleghe: Personale, Urbanistica, Affari Generali, Sanita e
Igiene Pubblica, Innovazione Tecnologica.

Assessori: TEGAZZINI MATTEQ Vice Sindaco con deleghe: Bilancio, Contabilita, Economato, Tributi,
Agricoltura, Ambiente, Servizi Amministrativi Intercomunali e Forum
Giovani.

BRUSCO DANIELA Associazionismo, Attivitd Aggregative Intercomunali, Pari
Opportunita, Turismo, Eventi e Tempo Libero.

CONSIGLIO COMUNALE

Presidente: LARUCCIA ANTONIO
Consiglieri: proclamati eletti il 11/06/2018

MELOTTI MATTEO (dimissionario 17/02/2020 e sostituito dal Consigliere Bisaglia Simona giusta
Delibera di Consiglio Comunale n. 2 del 22/04/2020)

TEGAZZINI MATTEO
GIACOMELLA ERMANNQO
MELOTTI SIMONE
BRUSCO DANIELA
FALCONE ALESSANDRA
FRANCO ROBERTA
BIANCHINI GILBERTO
CESTARO VALENTE
GUIDORIZZI LUISA
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#
1.3 - Struttura organizzativa

Organigramma:
[indicare le unita organizzative dell'ente (settor, servizi, uffici, ecc.)]

Direttore: 0

Segretario: in convenzione al 20% con i Comuni di Lendinara 35% (Capofila), Crespino 20%, Arqua
Polesine 15%, Bosaro 10%

Numero dirigenti: 0
Numero posizioni organizzative: 3
Numero totale personale dipendente (vedere conto annuale del personale): n. 14

1.4 - Condizione giuridica dell'Ente:
(Indicare se l'ente é commissariato o lo € stato nel periodo del mandato e, per quale causa, ai sensi dell'art. 141 e 143 del TUE.L)

L'Ente non & stato commissariato.

1.5 - Condizione finanziaria dell'Ente:

(Indicare se Fente ha dichiarato il dissesto finanziario, nel periodo del mandato, ai sensi dell'art. 244 del TU.EL., o il predissesto
finanziario ai sensi dell'art. 243-bis. Infine, indicare I'eventuale ricorso al fondo di rotazione di cui all'art. 243-ter, 243-quinques del
T.U.E.L. efo del contributo di cui all'art. 3-bis del D.L. n. 174/2012, convertito nella legge n. 213/2012)

L'Ente non & in dissesto o predissesto.

1.6 - Situazione di contesto interno/esterno:

[descrivere in sintesi, per ogni settore/servizio fondamentale, le principali criticité riscontrate e le soluzioni realizzate durante il
mandato (non eccedere le 10 righe per ogni settore)]

Il Comune di Trecenta ha operato in un contesto limitato di risorse umane, finanziari e strumentali
garantendo ugualmente I'erogazione di tutti i servizi fondamentali.

2 - Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario
(ai sensi dell'art. 242 del T.U.E.L.):

(indicare il numero dei parametri obiettivi di deficitarieta risultati positivi all'inizio ed alla fine del mandato)

Nessun parametro obbiettivo di deficitarieta & risultato positivo.
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PARTE Il - DESCRIZIONE ATTIVITA NORMATIVA
E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE IL MANDATO

1 - Attivita Normativa:

(Indicare quale tipo di atfi di modifica statutaria o di modifica/adozione regolamentare l'ente ha approvato durante il mandato
elettivo. Indicare sinteticamente anche le motivazioni che hanno indotto alle modifiche)

Anno 2018

>

Delibera di Consiglio Comunale n. 2 del 01/02/2018 “Nuova definizione agevolata delle entrate dell’'ente, ex art
1-dl. 16.10.2017 n. 148 — convertito con la legge n. 172/2017- c.d decreto fiscale- approvazione regolamento”.

» Delibera di Consiglio Comunale n. 3 del 01/02/2018 “Approvazione del "Regolamento per la disciplina del diritto
di accesso civico, del diritto di accesso generalizzato e del diritto di accesso documentale ai documenti e ai dati
del comune”.

> Delibera di Consiglio Comunale n. 4 del 01/02/2018 “Regolamento per la disciplina della videosorveglianza sul
territorio comunale”.

» Delibera di Consiglio Comunale n. 6 del 26/02/2018 “Approvazione nuovo Regolamento per il servizio
economato.”

%> Delibera di Consiglio Comunale n. 7 del 26/02/2018 “‘Approvazione del “Regolamento comunale per la disciplina
delle attivita di barbiere, acconciatore, estetista, tatuaggio e piercing”. Adeguamento alla normativa.”

» Delibera di Consiglio Comunale n. 9 del 26/02/2018 ““Approvazione del nuovo Regolamento Comunale di
Contabilita in attuazione dell’armonizzazione degli schemi e dei sistemi contabili di cui al d.lgs. n. 118/2011.”

» Delibera di Consiglio Comunale n. 10 del 26/02/2018 “Modifica ed integrazione del Regolamento per
I'applicazione dell|SEE alle prestazioni sociali erogate dal Comune di Trecenta, approvato con Delibera
Consiliare N. 35 dell'11.12.2015.”

»  Delibera di Consiglio Comunale n. 11 del 26/02/2018 “Approvazione Regolamento per I'erogazione di interventi
economici assistenziali.”

» Delibera di Consiglio Comunale n. 45 del 27/09/2018 “Modifica al vigente Regolamento della Biblioteca
Comunale”

» Delibera di Consiglio Comunale n. 46 del 27/09/2018 “Modifica al Regolamento per [listituzione e il
funzionamento del comitato fiere ed eventi.”

» Delibera di Consiglio Comunale n. 47 del 27/09/2018 “Modifica al Regolamento per [listituzione ed il
funzionamento della commissione per le Pari Opportunita.

» Delibera di Consiglio Comunale n. 48 del 27/09/2018 “Modifica al Regolamento per Tistituzione e il
funzionamento della commissione turismo, promozione e valorizzazione culturale del territorio.”

» Delibera di Consiglio Comunale n. 49 del 27/09/2018 “Modifica al Regolamento per il funzionamento del
Consiglio Comunale.”

» Delibera di Consiglio Comunale n. 57 del 27/12/2018 “Modifica al Regolamento per [istituzione ed il
funzionamento della commissione per le Pari Opportunita”

» Delibera di Consiglio Comunale n. 58 del 27/12/2018 “Modifica al Regolamento Comunale della commissione
servizi sociali, assistenza e volontariato.”

Anno 2019

» Delibera di Consiglio Comunale n. 56 del 27/12/2019 “Madifica al Regolamento Comunale della commissione
servizi sociali, assistenza e volontariato.”

» Delibera di Consiglio Comunale n. 57 del 27/12/2019 modifica al Regolamento Comunale della commissione
sanita pubblica e ospedale “SAN LUCA" “,

»  Delibera di Consiglio Comunale n. 58 del 27/12/2019 “Modifica al Regolamento della Biblioteca Comunale.”

» Delibera di Consiglio Comunale n. 59 del 27/12/2019 “Abrogazione del Regolamento per listituzione ed il
funzionamento della commissione per le Pari Opportunita”.

» Delibera di Consiglio Comunale n. 60 del 27/12/2019 “‘Abrogazione del Regolamento per listituzione e il
funzionamento della commissione turismo, sport, promozione e valorizzazione del territorio.”

» Delibera di Consiglio Comunale n. 61 del 27/12/2019 “‘Abrogazione del Regolamento per listituzione e il
funzionamento della commissione per il sostegno del commercio, fiere ed eventi.”

Anno 2020

> Delibera di Consiglio Comunale n. 4 del 22/04/2020 “Modifica al Regolamento della Biblioteca Comunale.”

% Delibera di Consiglic Comunale n. 5 del 22/04/2020 *Modifica al Regolamento Comunale della commissione
servizi sociali, assistenza e volontariato.”

» Delibera di Consiglio Comunale n. 6 del 22/04/2020 “Modifica alla composizione della commissione consiliare
permanente “bilancio” “.

» Delibera di Consiglio Comunale n. 29 del 23/07/2020 “Regolamento per l'applicazione della nuova IMU -
Imposta Municipale Propria — Approvazione”

> Delibera di Consiglio Comunale n. 31 del 23/07/2020 “Approvazione delle tariffe della tassa rifiuti anno 2020 e
Regolamento per 'applicazione della Tassa sui rifiuti (TARI)".

Anno 2021
» Delibera di Consiglio Comunale n. 7 del 30/03/2021 “Approvazione Regolamento comunale per I'applicazione

del canone patrimoniale di concessione, autorizzazione o esposizione pubblicitaria (ai sensi della LEGGE 27
dicembre 2019, n. 160., artt. 816-836) e Tariffe 2021”.
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»

A

Delibera di Consiglio Comunale n. 8 del 30/03/2021 “Approvazione Regolamento per I'applicazione del canone
di concessione per 'occupazione delle aree pubbliche destinate a mercati (ai sensi della legge 27 dicembre
2019, n. 160, art. 1 commi 837-845) e Tariffe 2021".

Delibera di Consiglio Comunale n. 26 del 30/06/2021 “Approvazione modifiche al Regolamento comunale per la
disciplina della Tari ed al Regolamento Comunale di gestione dei rifiuti — D. Lgs 116/2020 e direttiva
851/2018/ce”.

Delibera di Consiglio Comunale n. 39 del 25/10/2021 “Approvazione Regolamento per l'auto-rimozione
effettuata dal privato cittadino di materiale contenente amianto a matrice com patta.”

Anno 2022

>

A

Delibera di Consiglio Comunale n. 4 del 23/03/2022 “Modifica al regolamento per la disciplina del canone
patrimoniale di occupazione del suolo pubblico e di esposizione pubblicitaria e del canone mercatale e
conferma delle tariffe

Delibera di Consiglio Comunale n. 25 del 29/07/2022 “Esame ed approvazione regolamento per l'accesso,
gestione ed utilizzo delle aree di sgambamento cani.

Delibera di Consiglio Comunale n. 36 del 21/11/2022 “Approvazione Regolamento per il Trasporto Scolastico

Comunale”.

1.1 - Atti Amministrativi approvati nel periodo 2018 - 2022

ANNO DE_lé_:aﬁ?i - %E(;_;IBS?(?EIS R DRSS | onniNANze
_COMUNALE COMUNALE

2018 171 71 629 0 13

2019 160 61 650 20 a1

2020 151 49 747 25 71

2021 131 48 685 21 39

2022 180 42 677 8 19

2 - Politica tributaria locale. Per ogni anno di riferimento.

2.1 - IMUITASI:

[indicare le tre principali aliquote applicate (abitazione principale e relativa detrazione, altri immobili e fabbricati rurali strumentali, solo
per Imu)] :

Aliquote IMU 2018 2019 2020 2021 2022

Unita immobiliare adibita ad
abitazione principale e

relative pertinenze 4 x mille 4 x mille 5 x mille 5 x mille 5 x mille

(Categorie catastali A/1, A/8
e A/9)

Immobili concessi ad uso

gratuito a parenti linea retta 7.6 x mille 7,6 x mille 8,6 x mille 8,6 x mille 8,6 x mille
Aree edificabili 9 x mille 9 x mille 10 x mille 10 x mille 10 x mille
Immobili del gruppo “D”

(soggetti al provento statale 9 x mille 9 x mille 10 x mille 10 x mille 10 x mille

dello 0,76%)

Immobili del gruppo

“D5”(soggetti al provento 10,6 x mille 10,6 x mille | 10,6 xmille | 10,6 x mille 10,6 x mille

statale dello 0,76%)
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Immobili “merce” ——— -— 2,5 x mille 2,5 x mille -
Fabbricati rurali strumentali - - 1 x mille 1 x mille 1 x mille
Terreni agricoli (diversi da

Terreni agricoli con : : ; : .
agevolazioni da 9 x mille 9 X mille 9 x mille 9 x mille 9 x mille
regolamento)

Per gli altri immobili 9 x mille 9 X mille 10 x mille 10 x mille 10 x mille
Aliquote TASI | 2018 2019 2020 2021 2022
Unita immobiliare adibita ad L nh
abitazione principale e 1 x mille 1 x mille -

relative pertinenze

Immobili locati 1 X mille 1 x mille e - -—
Immobili in comodato a LRTIG 4o vl — .U,
parenti di I° grado AliMs i

Immobili inagibili/storici 1 x mille 1 x mille — - -
Fabbricati rurali ad uso . . el L
Stiimantals 1 x mille 1 x mille -

Immobili non produttivi di

reddito fondiario ai sensi

dell’articolo 43 del testo

unico di cui al decreto del - ey
Presidente della Repubblica 1 x mille 1 x mille ----

n. 917 del 1986 e immobili

posseduti dai soggetti

passivi dell’imposta sul

reddito delle societa

2.2 - Addizionale Irpef:

(aliquota massima applicata, fascia di esenzione ed eventuale differenziazione)

Aliquote add izionale Irpef 2018 2019 2020 2021 2022
Aliquota massima 0,8% 0,8% 0,8% 0,8% 0,8%
Fascia esenzione 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

U si asi sl asi U si
Differenziazione aliquote
X NO X NO X NO XNO X NO

2.3 - Prelievi sui rifiuti:

(indicare if tasso di copertura e il costo pro-capite)

Prelievi sui rifiuti 2018 2019 2020 2021 2022
Tipologia di prelievo TARI TARI TARI TARI TARI
Tasso di copertura 100% 100% 100% 100% 100%
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Costo del servizio procapite 155,00 ~ 161,00 \ 169,00 163,00 169,00 ]

3 - Attivita amministrativa

3.1 - Sistema ed esiti dei controlli interni:
(analizzare I'articolazione del sistema dei controlli interni, descrivendo gli strumenti, le metodologie, gii organi e gli uffici coinvolti nell'attivita
ai sensi degli articoli 147 e ss. del TU.E.L.)

L'art. 147 del D.Lgs. n. 267/2000 stabilisce che gli Enti Locali, nellambito della loro autonomia normativa e organizzativa,
individuano strumenti e metodologie per garantire, attraverso il controllo di regolarita amministrativa e contabile, la
legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa. Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 64 del
31/12/2012 & stato approvato il Regolamento Comunale disciplinante il sistema dei controlli interni del Comune di

Trecenta.
3.1.1 - Controllo di gestione:

(indicare i principali obiettivi inseriti nel programma di mandato e il livelio della loro realizzazione alla fine del periodo amministrativo, con
riferimento ai seguenti servizi/settori)

+ Personale:
(a titolo di esempio, razionalizzazione della dotazione organica e degli uffici, riferimenti all'ultima delibera della struttura

organizzativa)

Con Delibera di Giunta Comunale n. 75 del 26/05/2022 & stata innovata la struttura organizzativa
comunale e disposta I'assegnazione del personale dipendente agli Uffici Comunali.

» Lavori pubblici:
[a titolo di esempio, quaniita investimenti programmati e impegnati a fine del periodo (elenco delle principali opere)]

Le principali opere pubbliche realizzate dall Amministrazione Comunale nel periodo di riferimento della
Relazione di Fine Mandato sono le seguenti:

» Lavori di costruzione di un nuovo parcheggio al servizio dell'Istituto Comprensivo “N. Badaloni” di
Viale De Amicis (quadro economico dell'opera € 44.000,00);

Lavori di adeguamento e ampliamento locali refettorio della Scuola Primaria e Secondaria di
Trecenta (quadro economico dell’'opera € 170.000,00),

Y

> Lavori di adeguamento e messa in sicurezza della copertura del fabbricato comunale ad uso
magazzino sito in Via A. Azzi (quadro economico dell'opera € 170.000,00);

Lavori di sistemazione giardini pubblici del Quartiere Santa Chiara (quadro economico dell'opera
€ 40.000,00);

“f

% Lavori di manutenzione straordinaria dei marciapiedi di Via San Francesco (quadro economico
dell'opera € 65.000,00);

» Lavori di efficientamento dell'illuminazione pubblico di Via Argine Circondario e Via Spadolina e
messa in sicurezza del patrimonio comunale stradale di Via Rosinella (quadro economico
dell'opera € 110.000,00);

> Lavori di realizzazione area sgambamento cani (quadro economico dell’'opera € 52.935,28);

Lavori di riqualificazione area a servizio di attivita commerciali, biblioteca e teatro comunale.
Piazzetta retrostante Torre Civica (quadro economico dell’'opera € 104.000,00);

» Lavori infrastrutture informazione per lo sviluppo del turismo sostenibile nelle aree rurali —
informazione ciclo turistica legata alla figura storica di Masetti (quadro economico dell'opera €
104.000,00);

> Realizzazione di un campo polivalente tennis/calcetto in erba sintetica (quadro economico
dell’'opera 35.000,00).
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(a titolo di esempio, numero complessivo e tempi di rilascio delle concessioni edilizie all'inizio e alla fine del mandato)
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%

*  Gestione del territorio:

ATTIVITA _ 2018 2019 2020 2021 2022
Permessi di costruire - pratiche

edilizie & o 0 i #
Denunce di inizio attivita e

comunicazioni di attivita 60 64 58 110 93
edilizia libera

Istruzione pubblica:
(a titolo di esempio, sviluppo servizio mensa e trasporto scolastico con aumento ricettivita del servizio dall'inizio alla fine del

mandato)

Le politiche per I'lstruzione perseguite dall’Amministrazione Comunale nel quinquennio si sono estrinsecate in una
molteplicita di attivita al fine della pit completa attuazione del diritto allo studio e delle finalita di assistenza scolastica.
Le disposizioni normative emanate successivamente al DPR n. 616/1977 e L.R. n. 31/1985 in materia di erogazione
dei servizi attinenti alle funzioni amministrative di assistenza scolastica e di programmazione e di pianificazione della
rete delle Istituzioni Scolastiche, hanno ampliato I'ambito di competenza dellEnte Locale, il quale deve, non solo per
garantire quei servizi diretti a facilitare la frequenza scolastica e I'accesso al diritto allo studio quali Trasporto e
Mensa, ma & impegnato in un continuo miglioramento degli stessi, al fine di renderli sempre pit funzionali alle
esigenze della comunita nel mutato contesto socio-economico nonché alla realizzazione di nuovi importanti servizi
tesi ad innalzare la qualita dell'lstruzione.

- I servizi di Mensa e Trasporto scolastico sono esternalizzati e si & provveduto all’espletamento delle procedure
di gara per 'aggiudicazione dei due servizi:

- Nel 2021 ¢ stato acquistato un software gestionale in grado di amministrare e monitorare il servizio della
refezione scolastica e dei servizi secondari (trasporto) in tutte le sue fasi. La possibilita di gestire da parte della
famiglia prenotazioni pasti o pagamenti mensa e servizi secondari (trasporto) attraverso un App collegata al
sistema di pagamento My Pay. Un modo tecnologico e molto apprezzato dalle famiglie che ha ridotto
notevolmente i tempi per i pagamenti e per I'acquisti degli ex buoni cartacei per la mensa;

- E’ stato mantenuto il livello di compartecipazione al costo del servizio di mensa e trasporto scolastico a favore
degli studenti della Scuola Primaria e Secondaria di | grado per contenere la tariffa a carico della famiglia;

- Aftivita di pre-scuola e sorveglianza scolastica: comprende la sorveglianza e la custodia dei minori trasportati
con gli scuolabus prima dell'inizio delle lezioni, la sorveglianza sui mezzi adibiti a trasporto scolastico e
l'attraversamento stradale (Nonni Vigili);

- Il servizio di doposcuola nasce con lo scopo di sostenere le famiglie nel difficile compito della crescita e
formazione dei propri figli e in particolare un luogo sicuro dove gli studenti possono studiare e svolgere i compiti
al termine dell'attivita scolastica. L'Amministrazione da sempre sostiene il Comitato Genitori garantendo un
contributo annuo per I'abbattimento delle quote mensili;

- Organizzazione dei Centri Estivi: il progetto ha I'obiettivo di offrire ai minori un programma strutturato di attivita
ludiche e ricreative e sportive e di garantire alle famiglie, in particolare quelle in cui entrambi genitori lavorano,
un servizio con valenza educativa strutturato su orario giornaliero compatibile con gli impegni lavorativi;

Sport:

Sostegno e vicinanza alle realta sportive locali per favorire nuove progettualita e il pieno utilizzo degli
impianti esistenti.

Ciclo dei rifiuti:
(a titolo di esempio, percentuale della raccolta differenziata all’inizio del mandato e alla fine)

2018 2019 20_20' 2021 2022

Percentuale raccolta

differenziata

68,42%

67,90%

67,75%

68,52%

66,43%
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+ Sociale:

(a titolo di esempio, livello di assistenza agli anziani e all'infanzia all'inizio e alla fine del mandato)

Nel quinquennio 2018-2023 due eventi importanti hanno costretto il Comune di Trecenta a modificare la propria
strategia assistenziale.

Nel 2019 é stata introdotta la misura di sostegno al Reddito di Cittadinanza che ha rivoluzionato il modo e
rentita dell'erogazione dei contributi assistenziali comunali. Di fatto, dal 2019 si & sensibilmente ridotto il numero degli
interventi assistenziali con finanziamento comunale che sono stati concentrati su casi multiproblematici e complessi
laddove il RDC non era presente o sospeso.

La pandemia da covid-19, che ha travolto I'intero mondo negli anni 2020 e 2021, ha costretto le Amministrazioni
ad attuare piani di emergenza per sostenere le persone pitl fragili e consentire loro la sussistenza.

A seguito di tutto ci6 l'attivitd dei servizi sociali & stata riconosciuta come servizio essenziale quale punto di
riferimento per tutta la cittadinanza.

La nostra Amministrazione, pur nella difficolta, ha cercato di utilizzare al meglio tutte le risorse disponibili, con
una attenzione particolare ai nuclei familiari con minori, agli adulti in difficolta ed agli anziani ultra-sessantacinguenni che
vivono da soli.

Durante i periodi del lock-down sono state assistite ca. n. 100 famiglie mediante consegna di buoni-spesa
finanziati dallo Stato, per un valore complessivo di ca. € 40.000,00, che sono stati spesi clo gli esercizi commerciali del
territorio al fine di favorire 'economia locale durante quel momento di gravissima crisi economica.

Inoltre, nel 2020, & stato istituito il SERVIZIO CONSEGNA PAST! A DOMICILIO, prima in modalita straordinaria
attraverso la ditta appaltatrice del servizio di mensa scolastica e poi in modalita ordinaria in convenzione con la locale
casa di riposo. L'utenza, inizialmente di poche persone perlopit anziane sole, si & estesa anche ad adulti in difficolta
portando gli iscritti a n.8.

Anche la Regione Veneto, in questi ultimi anni ha incrementato gli interventi assistenziali attraverso gli Ambiti
assistenziali territoriali. con diverse forme di sostegno alle famiglie (Contributi per famiglie fragili, Fondo Affitti, Fattore
Famiglia, Misure finalizzate all'inclusione e al reinserimento sociale e/o lavorativo: Reddito di inclusione Attiva, Sostegno
all'Abitare, Poverta Educativa e Fondo Nuove Vulnerabilita).

Tutto questo allo scopo di consentire ai nostri cittadini di superare eventuali momenti di difficolta, evitandone
I'emarginazione, e cercando invece di mantenere e favorire I'integrazione, nel rispetto del principio che tutti gli individui
devono avere pari dignita.

Oltre agli interventi sopra esposti, 'Amministrazione Comunale di Trecenta ha mantenuto i seguenti servizi:

< Assistenza Sociale: 21 ore settimanali,

% Servizio Assistenza Domiciliare, monte ore settimanali (25): con impiego di n. 2 operatrici in convenzionamento
diretto con Cooperativa specializzata nel settore e radicata da anni nel territorio;

& Assistenza Scolastica (mensa e trasporto) in collaborazione con I'Assessorato alla Cultura. Si & continuato a
garantire alle famiglie piu bisognose, che ne hanno fatto richiesta, uno sconto sui costi dei servizi scolastici al
fine di favorire la frequenza alla scuola dell'obbligo e contrastare cosi eventuale evasione scolastica, ritenendo
che Tistruzione sia lo strumento ottimale per promuovere l'integrazione fra culture e religioni diverse;

& Prosecuzione alladesione ai Progetti di Pubblica Utilita con finanziamento regionale e comunale, che hanno
visto nel quinquennio 'impiego di n. 6 cittadini in attivita di supporto ai servizi comunali con assunzione
semestrale da parte di cooperative;

Prosecuzione della convenzione con il Tribunale di Rovigo per permettere ai cittadini condannati per pene
minori di svolgere lavori di pubblica utilitd in alternativa alla pena, con impiego di n. 10 persone nel
quinguennio;

% Progetti di Volontariato Singolo di cittadini che si sono resi disponibili a svolgere attivita di pubblica utilita a
titolo gratuito, con un numero di 8 nei vari settori (nonni vigili, servizi cimiteriali, servizi verde pubblico, attivita
bibliotecarie/culturali, servizio trasporti pasti);

# Mantenimento delle convenzioni con i Centri Fiscali Autorizzati per I'espletamento delle pratiche inerenti le
richieste di contributi per: Bonus Energia (gas ed corrente elettrica), Assegni di maternita e Nuclei numerosi e
FSA (fondo sostegno affitti).

Si sono inoltre mantenute, promosse ed attivate iniziative come:

e Sostegno al Progetto di solidarieta sociale “I volontari accanto alle persone sole” promosso dal gruppo
Caritas. L'iniziativa consiste nell'offrire agli anziani soli ultrasettantatenni e alle persone note ai servizi sociali
comunali, un piccolo dono e soprattutto una visita a domicilio per contrastare la solitudine. Ogni anno sono stati
consegnati ca. 180 pacchi dono con generi di prima necessita e dolce natalizio, grazie alla disponibilita dei
volontari Caritas e dei dipendenti comunali esterni.

e Continuita alla Convenzione per I’Asilo nido integrato presso la scuola materna di Trecenta. Lo sforzo
economico, sostenuto dalla ns. Amministrazione per il mantenimento di questa convenzione, & per noi, da una
parte, un servizio necessario rivolto soprattutto alle famiglie con figli piccoli e genitori entrambi lavoratori, che
hanno dimostrato di apprezzare l'iniziativa con un numero di domande di ammissione maggiore dei posti
disponibili, e dall'altra, motivo di orgoglio in quanto pone il nostro piccolo Comune tra i pochi in polesine che
possono vantare un'offerta scolastica completa che va dall'asilo nido al diploma di scuola media secondaria di
secondo grado.

« Attivazione del Corso di italiano per extracomunitari in collaborazione con il C.T.P.1 di Rovigo. Considerato
il grande numero di cittadini extracomunitari residenti a Trecenta e tenuto conto che gran parte di loro, soprattutto
le mamme casalinghe, non parlano la nostra lingua, & stato attivato un corso di n. 110 ore di alfabetizzazione c/o
la Sala Civica della Torre per favorire la loro integrazione nel tessuto sociale;

.

*,
!
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e Attivazione dei PUC per cittadini beneficiari del Reddito di Cittadinanza. Questa Amministrazione ha
promosso, con awvio nel mese di marzo 2023, la realizzazione di n. 2 progetti collegati con il Reddito di
Cittadinanza in collaborazione con il Centro per I'mpiego di Badia Polesine e I'equipe RDC del’ Ambito VEN-18;

¢ Continuita all'adesione ai Progetti di Servizio Civile Giovani promossi da ANCI Veneto. Nel quinquennio
sono stati impiegati n. 2 ragazzi nelle annualita 2020/2021 e 2022/2023 a supporto del settore servizi sociali. E’ in
corso la selezione per I'annualita 2023/2024 e questa Amministrazione ha aderito anche per I'annualita 2024/2025
al fine di dare continuita a questa importante opportunita creata per i giovani (esperienza della durata di 1 anno
per 25 ore settimanali).

3.1.2 - Valutazione delle performance:
(Indicare sinteticamente i criteri e le modalita con cui viene effettuata la valutazione permanente dei funzionarifdirigenti e se tali criteri
di valutazione sono stati formalizzati con regolamento dellente ai sensi del D.Lgs. n. 150/2009)

Con Deliberazione di Giunta Comunale n. 57 del 06/05/2019 & stato approvato in via definitiva il sistema di misurazione
e valutazione della Performance contenente il “Regolamento concernente i criteri per la definizione, misurazione e
valutazione della Performance”. Tale Regolamento attribuisce al Nucleo di Valutazione.

Ai sensi dell'art. 18 del Regolamento:

La valutazione della performance é affidata:

a) al Nucleo di Valutazione, a cui spetta la misurazione e valutazione della performance dei ciascuna struttura
amministrativa cui ¢ riferibile una responsabilita di posizione organizzativa, in riferimento nello specifico al grado di
realizzazione dei progetti affidati nellambito del piano della performance, e che supporta il segretario comunale e il
Sindaco ai fini della valutazione dei risultati raggiunti da ciascun titolare di posizione organizzativa in relazione agli ambiti
a ciascuno di essi imessi;

b) al Sindaco cui compete, con il supporto del segretario comunale e del nucleo di valutazione, I'attribuzione dei punteggi
concementi i comportamenti organizzativi tenuti dai titolari di posizione organizzativa. Al sindaco inoltre compete, sentita
la Giunta, la valutazione annuale del Segretario comunale, e a tal fine puo anche servirsi del supporto del nucleo di
valutazione;

c) al segretario comunale, cui spetta la valutazione dei dipendenti direttamente a suo servizio e |a valutazione dei titolar
di posizione organizzativa quanto alla conformita degli atti alla legge ed al buon andamento;

d) alla Giunta, cui compete I'approvazione tramite delibera dei risultati conseguiti dai titolari di posizione organizzativa e
dal segretario comunale e I'autorizzazione alla liquidazione dei compensi spettanti;

e) ai titolari di posizione organizzativa, cui compete la valutazione della performance individuale del personale assegnato
al proprio servizio;

f) ai cittadini o dagli altri utenti finali in rapporto alla qualita dei servizi resi dall'amministrazione, i quali partecipano alla
valutazione della performance organizzativa.

3.1.3 - Controllo sulle societa partecipate/controllate (art. 147-quater del T.E.L):

[descrivere in sintesi le modalita ed i criteri adottati, alla luce dei datj richiesti infra (ove presenti)]

Le tipologie di controllo previste dalla normativa sono:

¢ Controllo analogo: applicato alle societa che gestiscono servizi in house providing. Per controllo analogo si intende
un'attivita di vigilanza e controllo analoga a quella svolta istituzionalmente dallEnte riguardo all'attivita dei propri uffici, in
virtl della titolarita dei servizi pubblici locali o delle attivita amministrative di competenza e del suo ruolo di garante nei
confronti dell'utenza locale. Le tipologie di controllo analogo effettuate sono di due tipi: giuridico- contabile e sulla qualita
dei servizi erogati.

e Controllo sulle societa a partecipazione maggioritaria: il controllo viene esercitato sulla base di relazioni e rapporti
informativi di carattere amministrativo, gestionale, finanziario-contabile e con verifiche anche presso le sedi delle aziende
stesse.

Le disposizioni di cui all'art. 147 quarter si applicano ai comuni cltre 15.000 abitanti, ad eccezione del comma 4 inerente
il bilancio consolidato. L'amministrazione esercita comunque con regolarita e assiduita le prerogative spettanti in qualita
di socio, pur nei limiti, oggettivamente ridotti, delle partecipazioni detenute, sia complessivamente che singolarmente.

Il Comune di Trecenta ha una popolazione inferiore a 15.000 abitanti.
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PARTE Il - SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE

1 - Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell'ente

Percentuale di
i A - incremento/
Bl 0E 2018 2019 2020 2021 2022 | decremento
(in euro) rispetto al primo
anno
Entrate correnti 2.453.208,28 2.802.089,20 2.642.306,86 2.468.361.49 2.690.502,13 9.67%
Titolo 4 - Entrate in conto
capitale 282.881,25 156.350,08 173.447.90 143.003,14 374.303,36 32,31%
Titolo 5 - Entrate da riduzioni di
attivita finanziarie 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Titolo 6 — Accensione di
prestiti 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Titolo 7 — Anticipazioni da
istituto tesoriere 0,00 € 0.00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Totale | 2736.089,53 | 2.958.439,26 2.815.754,76 2612.264.63 3.064.805,49 12,01%
Percentuale di
SPESE incrementof
: 2018 2019 2020 2021 2022 decremento
(in euro) rispetto al
primo anno-
Titolo 1 - Spese correnti 2.063.815,62 2.098.896.96 2.220.707.83 2.098.916.00 2.320.059,27 12,41%
Titolo 2 - Spese in conto
capitale 857.855,45 545.767,33 615.189,27 549.300,19 907.425 65 577%
Titolo 3 — Spese per
incremento di attivita
finanziarie 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Titolo 4 — Rimborso prestiti 77.959,82 109.596,44 142.122,35 160.030,68 438.932,02 463,02%
Titolo 5 — Chiusura
anticipazioni da istituto
tesoriere 0D00€ 0.00€ 0,00€ 0,00 € 0,00 €
Totale | 299963069 2754.260.73 2.978.019.45 2.808.248,87 3.666.416,94 22.22%
Percentuale di
PARTITE DI GIRO : incremento/
sl i 2018 2019 2020 2021 2022 decremento
(in euro) rispetto al
primo anno
Titolo 9 - Entrate per conto terzi
e partite di giro| 40008680 310.986,94 315.956,56 341.772,67 340.839,67 -14,81%
Titolo 7 - Spese per conto terzi e
partite di giro|  400.086.80 310.986,94 315.956.36 341.772,67 340.839,67 -14,81%

2 - Equilibrio di parte corrente e di parte capitale del bilancio consuntivo relativo agli anni

del mandato

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE

Descrizione

{Dati a Rendiconto]

2018

| 2019

2020

2021
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_—“—_—_ﬁ_—-_——_—_—_ﬁ_’—‘_'_—_————————__—______

FPV parte entrata 31.642,05 26.404,72 24 117,87 32.895,43
Totale titoli (I+11+111) delle entrate 2.453.208,28 2.802.089,20 2.642.306.86 2.468.361,49
Disavanzo di amministrazione applicato 2 = v =2
Totale titoli (1) della spesa 2.063.815,62 2.098.896,96 2.220.707,83 2.098.916,00
FPV parte spesa 26.404,72 24.117.87 32.895,43 38.415,85
Altri trasferimenti in conto capitale st B i} -
Rimborso prestiti parte del titolo IV 77.959,62 109.596,44 142.122,35 160.030,68
Entrate di investimento destinate alla spesa corrente -— i — -
Entrate correnti destinate ad investiment; 169.534,18 — — —
Avanzo di amministrazione destinato alla spesa
corrente 4.473,79 st — N
Quota di avanzo di amministrazione utilizzato per )
I'estinzione anticipata di muti - S i il
Saldo di parte corrente 151.609,98 595.882,65 270.699,12 203.894,39
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE
Descisione [Dati a Rendiconto]
2018 2019 2020 2021
FPV parte entrata 425.761,18 58.834,88 224.165,28 90.116,18
Avanzo di amministrazione destinato alla spesa
invastimanti 61.700,00 671.467,09 363.600,00 700.200,00
Totale titolo IV 282.881,25 156.350,06 173.447,90 143.903,14
Totale titolo V - T = =£5
Totale titolo VI -— — = =
Totale entrata dedicata agli investimenti 282.881,25 = o T
Spese titolo Il 857.855,45 545.767,33 615.189,27 549.300,19
Spese titolo I = B s ==
FPV parte spesa 58.834,88 224.165,28 90.116,18 343.600,31
Differenza di parte capitale
Entrate correnti destinate ad investimenti 169.534,18 = = =
Entrate di investimento destinate alla spesa corrente . - 2 =
Aliri trasferimenti in conto capitale = T - =
SALDO DI PARTE CAPITALE 23.186,28 116.719,42 55.907,73 41.318,82
3 - Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo
2018 2019 2020 2021 2022
Riscossioni (+) 3.272.084,30 3.221.246,77 3.065.813,35 2.982.109,83 2.977.002,88
Pagamenti ) 3.608.371,07 2.902.664,25 3.132.483,89 3.130.108,10 3.696.700,35
Differenza (+) -336.286,77 318.582,52 -66.670,54 -147.998,27 -719.697,47
Residui attivi (+} 1.350.505,49 1.059.480,11 1.121.488,05 1.069.568,69 1.498.709,89
Residui passivi (-) 644.194,74 764.609,72 918.499,85 904.609,05 1.188.816,56
Differenza 706.310,75 294.870,39 202.988,20 164.959,64 309.893,33
+
A_vanzo (+)o 370.023,98 23.71213 136.317.66 16.961,37 -409.804,14
Disavanzo (-)
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S Ristiato s o 2018 2019 2020 2021 2022
di amministrazione di cui:
Vincolato 86.176,25 86.176,26 86.176,26 102.423,28 86.176.26
Parte accantonata 473.596,38 445.377.16 272.453,34 44519274 443.211,10
Per spese in conto capitale 0,00 € 0,00 £ 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Per fondo ammeortamento 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Non vincolato 1.074.705,16 847.022,99 986.665,62 352.647,82 178.128,86
Totale| 1.634.477,80 1.378.576.41 1,345.295,22 900.263,84 707.516,22
4 - Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione
Descrizione 2018 2019 2020 2021 2022
Fondo cassa al 31 dicembre 1.013.406,65 1.331.989,17 1.265.318.63 1.117.320,36 397.622.89
Totale residui attivi finali 1.350.505,49 1,059.480,11 1.121.488,05 1.069.568,69 1.498.709.89
Totale residui passivi finali 644.194,74 764.609,72 918.499,85 904.609.05 1.188.816,56
Risultato di amministrazione 1.634.477.80 1.378.576,41 1.345.295,22 900.263,84 707.516,22
Utilizzo anticipazione
P QNo QnNo QnNo Q No ano

di cassa
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5 — Avanzo di amministrazione

Esercizio finanziario 20.18* Esercizio finanziario 2019+

'Fondo cassa miziale (+) 1.349.693 42 Fondo cassa iniziale (+) 1.013.406.65
Riscossioni -+ 3.272.084,30 Riscossioni +) 322124677
Pagamenti (=) 3.608.371.07 Pagamenti =) 2.902.664,25
Differenza (+) 1.013.406.65 Differenza +) 1.331.989,17
Residui attivi +) 1.350.505.49 Residui attivi (+) 1 ,Q59_480, 11
Residui passi;'i (=) 644.194 74 Residui passivi =) 764.609,72
FPV . =) 85.239.,60 FPV =) 248.283.15
Differenza Differenza

Avanzo (+) o Disavanzo (=) 1.634.477.80 Avanzo (+) o Disavanzo () 1.378.576.41
Esercizio finanziario 2020% Esercizio finanziario 2021*

Fondo cassa iniziale +) 1.331.989.17 Fondo cassa iniziale (+) 1.265.318.,63
Riscossioni (+) 3.065.81335 Riscossioni (+) 2.982.109.83
Pagamenti -) 3.132.483,89 Pagamenti -) 3.130.108,10
Differenza ) 1.265.318.63 Differenza (+) 1.117.320.36
Residui attivi +) 1.121.488.05 Residui attivi ) 1.069.568.69
Residui passivi - 918.499.85 Residui passivi (- 904.609,05
FPV =) 123.011.61 FPV =) 382.016.16
Differenza Differenza

Avanzo (+) o Disavanzo (=) 1.345.295.22 Avanzo (+) o Disavanzo () 900.263.84
Esereizio ﬁnar}ziario 2022%*

Fondo cassa iniziale (+) 1.117.320,36

Riscossion (+) 2.977.002,88

Pagamenti (- 3.696.700,35

Differenza (+) 397.622.89

Residui attivi (+) 1.498.709,89

Residui passivi =) 1.188.816,56

FPV =)

Differenza * [Dati a Rendiconto]

Avanzo (+) 0 Disavanzo (-) 707.516,22 **[Dati pre revisione residui]
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6 - Utilizzo avanzo di amministrazione

2018 2019 2020 2021 2022

Reinvestimento quoté
accantonate per
ammortamento 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Finanziamento debiti fuori
bilancio 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Salvaguardia equilibri di
bilancio 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 €
Spese correnti non ripetitive 4.473.79 0,00 € 0,00 € 0,00 € 59.507,02
Spese correnti in sede di
assestamento 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Spese di investimento 61.700,00 671.467,09 363.600.00 700.200,00 272.765,00
Estinzione anticipata di prestiti 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Totale 66.173,79 671.467,09 363.600,00 700.200,00 332.272,02
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7 — Gestione dei residui. Totale residui di inizio e fine mandato

~ RESIDUI e
ATTIVI | PO 1 Totale
: ' : Da provenienti residui di
S Iniziali i i igiori | Minori | Ri tati | . A
Priino anno ali Rlscos_SI Maggiori | Minori | Riaccertati riportare gesc:ii:fe - fine
del man ione
. el_(fzrlo1_8c;atq competenza gestion
a b c d e=(a+c-d) | f=(e-h) g h=(f+g)
Rtiglt?t:rie 924.065,83 | 534.911,29 | 251758 | ... . 926.583,41 | 39167212 280.173,57 671.845.69
Titolo 2 —
Contributi e 229823 74 | Ay anduiga || e 229.323,74 56.793,96 99 602,81 156.396,77
trasferimenti
Titolo 3 o 190.219,38 | 4573010 | .o, 134,18 190.085,20 | 144.355,10 91.040,32 235.395,42
Extratributarie
ff;i’:'e tioli | | 1360805 | 75347147 251758 | 134,18 | 1.34599235 | 592.821,18 | 47081670 | 1.063.637.88
Titolo 4 -
In conto 88.801,41 91.635,62 9.93421 | ... 98.735,62 7.100,00 248.903,12 256.003,12
capitale
Titolo 5 -
SESEREOMRHIE | o | s | s [aesns [ osnen 4o
prestiti
Titolo 6 -
Servizi per 302887 | eemenicss Y e O 30.288,76 3008876 I 30.288,76
conto di terzi
If;f:ﬂ?;:_ g | 146269912 | 844.806,79 | 1245179 | 134,18 | 1.47501673 | 630.209,94 | 71971982 | 1.349.929.76
RESIDUI _
ATTIVI Residui Totale
: o provenienti residui di
Ultimo anno Iniziali | Riscossi Riaccertati Da riportare dalla thas
del mandato gestione di cotiink
_ (preconsun. competenza | 9
2022)
a b e=(a+c-d) f=(e-b) g h=(f+g)
Ilrtiobt)t;rie 718.232,00 | 229.898,56 718.232,00 488.333,44 376.253,85 864.587,29
Titolo 2 -
Contributi e 48.769,50 48.482,78 49.268 42 785,64 10.278,04 11.063,68
trasferimenti
Titolo 3 - 192.62571 | 43.956,56 192.625,71 148.669,15 132.468,76 281.137,91
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W—_——

Extratributarie

Parziale titoli
1+2+3

959.627,21

322.337,90

960.126,13

637.788.23

519.000,65

1.156.788,88

Titolo 4 -
In conto
capitale

76.101,62

73.101,62

76.101.62

3.000,00

304.364,90

307.364,90

Titolo 5 -

da riduzione
attivita
finanziarie

Titolo 6 -
Accensione di
prestiti

30.288,76

0,00

30.288,76

30.288,76

0,00

30.288,76

Titolo 9 -
Servizi per
conto di terzi

3.551,10

987,14

3.551,10

2.563,96

1.703,39

4.267,35

Totale titoli
1+2+3+4+5+6

1.069.568.69

396.426,66

1.070.067,61

673.640,95

825.068,94

1.498.709,89

RESIDUI
PASSIVI

Primo anno
del mandato
(2018)

iniziali

Pagati

Minori

Riaccertati

Da
riportare

Residui
provenienti
dalla
gestione di
competenza

Totale

residui

di fine
gestione

e={a+c-d)

=(e-b)

h=(f+g)

Titolo 1
Spese
correnti

588.711,70

450.343,64

-7.040,41

582.671,29

132.327,65

264.833,23

397.160,88

Titolo 2 -
Spese in
conto capitale

281.697,22

203.997 21

-56.164,72

225.532,50

21.535,29

119.863,62

141.398,91

Titolo 3 -
Spese con
rimborso di
prestiti

Titolo 4 -
Spese per
servizi per
conto di terzi

Totale titoli
1+2+3+4

871.408,92

654.340,85

63.205,13

808.203,79

153.862,94

384.696,85

538.5659,79
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X _
RESIDUI |
PASSIVI Residui

Totale

= _ Da provenienti
Ultimo anno del Iniziali Pagati Riaccertati dalla
‘mandato gestione di
(preconsun. competenza
2022)

residui di
fine
gestione

riportare

a ' b e=(a+c-d) f=(e-b) g h=(f+g)

Titolo 1

: 581.905,29 316.516,05 579.663,74 263.147,69 333.016,40 96.164,
Spese correnti : 33.01 506.164,09

Titolo 2 —
Spese in conto 225.172,76 183.108,53 201.065,56 17.957,06 489.448 33 507.405,36
capitale

Titolo 3 -
Spese per
incremento =00 SRR | |
attivita
finanziarie

Titolo 4 -
Spese per
rimborso di
prestiti

Titolo 7 -
Spese per
servizi per
conto di terzi

97.531,00 28.571,32 97.531,00 68.959,68 16.287 .43 8524711

Totale titoli

17 904.609,05 528.195,90 878.260,30 350.064,40 838.752,16 1.188.816,56

Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza

: Totale residui
Residui arrivi da
al 31.12 2017 2018 2019 2020 2021 breconsintvo
(2022)
T't.°|° 1 . 924.065,83 671.845,69 706.942,55 763.146,47 718.232,00 864.587,29
Tributarie
Titolo 2 —
Contributi e 220.323,74 156.396,77 188.691,40 50.647,34 48.769,50 11.063,68
trasferimenti
Titolo 3 : E 190.219,38 235.395,42 125.767,40 152.404,78 192.625,71 281.137,91
Extratributarie
Titolo 4 -
In conto 88.801,41 256.003,12 7.100,00 124.500,00 76.101,62 307.364,90
capitale
Titolo 5 -
da riduzio“e ..................... B Y -~ e S [t S 1
attivita
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W

finanziarie
conto di terzi

Titolo 6 -
Accensione di
prestiti

30.288.76

30.288,76

30.288.,76

30.288,76

30.288,76

30.288,76

TITOLO 9 -
ENTRATE DA
SERVIZI PER
CONTO DI
TERZI

11.396,73

575,73

690,00

500,70

3.551,10

4.267,35

TOTALE
GENERALE

1.474.095,85

1.350.505,49

1.059.480,11

1.121.488,05

1.069.568,69

1.498.709,89

Residui passivi
al 31.12

2017

2018

2019

2020

2021

Totale residui

da :

preconsuntivo
{2022)

Titolo 1
Spese correnti

589.711,70

397.160,88

425.511,48

640.033,40

581.905,29

596.164.,09

Titolo 2 —
Spese in conto
capitale

281.697,22

141.398,91

278.298,24

208.040,86

225.172,76

507.405,36

Titolo 4* -
Rimborso di
prestiti

Titolo 7* -

Spese per
servizi per
conto terzi

44.644,53

105.634,95

60.799,99

70.425,59

97.531,00

85.247 11

TOTALE
GENERALE

916.053,45

644.194,74

764.609,72

918.499,85

904.609,05

1.188.816,56

Rapporto tra competenze e residui

2018

2019

2020

2021

2022
(preconsuntivo)

Percentuale tra

residui attivi titoli l e

Il e totale

accertamenti entrate
correnti titoli l e 111

41,55%

32,25%

43,33%

42,48%

48,21%
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8 — Patto di Stabilita interno/Pareggio di Bilancio

Indicare la posizione dell'ente negli anni del periodo del mandato ris
[indicare "S" se ¢ stato soggetto al patto; "NS"
_(Per i comuni da 1001 a 5000 ab., I'art 31 della legge di stabilita 2012, ha stabilito

petio agli adempimenti del
se non é stato soggetio; indicare "E"

patto di stabilita interno/pareggio di bilancio:
se é stafo escluso dal patto per disposizioni di legge.
l'obbligo di concorso dell'anno 2013)]

: .2018 2019 2020 2021 2022
Sl Sl Sl Sl Sl

9 - Indebitamento

9.1 - Evoluzione indebitamento dell'ente:

(indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti (Tit. V - ctg. 2-4)]

(Questionario Corte dei Conti-bilancio di previsione)
2018 2019 2020 2021 2022

Residuo debito finale 3.042.427 33 2.932.830.89 2.790.708,54 2.630.677,86 2.189.467,79

Popolazione residente 2.641 2.643 2.628 2.609 2.583

Rapporto tra residuo debito e

| popolazione residente 1.162,00 € 1.109.66 € 1.06191¢€ 1.008,31 € 84764 € J

9.2 - Rispetto del limite di indebitamento:
(Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di ciascun anno, ai sensi dell'art. 204 del T.U.E.L.)

2018 2019 2020 2021 2022

Incidenza percentuale attuale
degli interessi passivi sulle 0,75 % 0,93 % 1,22 % 1.55 % 4,02 %
entrate correnti (art. 204 TUEL)
10 - Conto del patrimonio in sintesi
(Indicare i dati relativi al primo anno di mandato ed all'ultimo, ai sensi dell'art. 230 del T.U.E.L. )
Anno 2018 (*)

 Attivo Importo Passivo Importo
Immobilizzazioni
immateriali 45.199,88 Patrimonio netto 3.723.701,05
Immobilizzazioni
materiali 10.371.616,95
Immobilizzazioni
finanziarie 26.614,51
Rimanenze 0,00 €
Crediti 970.431,63
Attivita finanziarie
non immobilizzate 466727 Conferimenti 0,00 €
Disponibilita liquide 1.013.406,55 Debiti 3.715.085.69
Ratei e risconti attivi 0,00 € Ratei e risconti passivi 4.993.150.15

Totale 12.431.936,89 Totale 12.431.936,89 |
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() Il primo anno é l'ultimo rendiconto approvato alla data delle elezioni & Pultimo anno é riferito all'uitimo rendiconto

approvato.

Anno 2021 (*)

Attivo Importo Passivo Importo
Immobilizzazioni
immateriali 39.784.68 Patrimonio netto 3.750.001,05
Immobilizzazioni
materiali 10.360.383,03
Immobilizzazioni
finanziarie 26.614,51
Rimanenze 0,00 €
Crediti 629.969,05
Attivita finanziarie
non immobilizzate 4.667.27 Conferimenti 2.800,10
Disponibilita liquide 1.117.320,36 Dehiti 3.535.286,91
Ratei e risconti attivi 0,00 € Ratei e risconti passivi 4.890.650,84

Totale 12.178.738,90 Totale 12.178.738,90 B

(*) Il primo anno & I'ultimo rendiconto approvato alla data delle elezioni e I'ultimo anno é riferito all’ ultimo rendiconto approvato.

10.1 - Riconoscimento debiti fuori bilancio.

DATI RELATIVI Al DEBITI FUORI BILANCIO

Descrizione 2018 2019 2020 2021 2022
Sentenza esecutive 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Copertura di disavanzi di
consorzi, aziende speciali e di
istituzioni 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Ricapitalizzazione 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Procedure espropriative o di
occupazione d’urgenza per
opere di pubblica utilita 0,00 € 0.00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Acquisizione di beni e servizi 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Totale 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
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ESECUZIONE FORZATA

Descrizione r 20.. 20... 20... 20... 20...
Procedimenti di esecuzione
el Pl e N i Lo
(1) Gli importi vanno riportati con due zero dopo la virgola.
L'arrotondamento dell'ultima unita & effettuato per eccesso qualora |a prima cifra decimale sia superiore o uguale a cinque;
L'arrotondamento & effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque.
(2) Art. 184 Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. 267/2000.
Indicare se esistono debiti fuori bilancio ancora da riconoscere. In caso di risposta affermativa indicare il valore.
Nel corso del mandato non sono stati riconosciuti debiti fuori bilancio
11 - Spesa per il personale
11.1 - Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato:
2018 2019 2020 2021 2022
Importo limite di spesa (art. 1,
c. 557, 557-quater e 562 della L.
296)‘2006)* 543.656,05 543.656.05 543.656,05 543.656,05 543.656.,05
Importo spesa di personale
calcolata ai sensi dell'art. 1,
¢. 557, 557-quater e 562 della
L.296/2006 515.765,94 543.332,50 530.144,94 517.122,41 539.585,62
Rispetto del limite Q 3l aasl a sl a sl asli
Incidenza
delle spese di personale
sulle spese correnti 24.99 % 2588 % 23.87 % 24,63 % 2325 %
* linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti
11.2 - Spesa del personale pro-capite:
2018 2019 2020 2021 2022
Spesa personale* 195,29 € 205,57 € 201,72 € 198,20 € 210,43 €
Abitanti
* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP
11.3 - Rapporto abitanti dipendenti:
»
2018 2019 2020 2021 2022
ghland: 176,06 € 188,78 € 135,66 € 200,69 € 184,50 €
Dipendenti
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11.4 - Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati
dall'amministrazione sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente.

Nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati dall’ Amministrazione sono stati rispettati i
limiti di spesa previsti dalla normativa vigente.

11.5 - Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie
contrattuali rispetto all'anno di riferimento indicato dalla legge.

Tempo determinato: anno 2018 € 2.899.00, anno 2019 € 0,00, anno 2020 € 2.819,00, anno 2021 €
14.561,00, anno 2022 € 24.721,01.

Contratti di somministrazione: anno 2018 € 0,00, anno 2019 € 1.928,00, anno 2020 € 38.265,00, anno 2021
€ 421,00, anno 2022 € 0,00.

11.6 - Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano stati rispettati dalle
aziende speciali e dalle Istituzioni:

asi

11.7 - Fondo risorse decentrate.
Indicare se I'ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per la contrattazione decentrata:

2018 2019 2020 2021 2022 —‘

Fondo risorse decentrate 47.642,87 € 49.076,17 € 47.987,73 € 49.413,18 € 49.413,00 €J

11.8 - Indicare se I'ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell'art. 6 bis del D.Lgs. 165/2001 e
dell'art. 3, comma 30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni):

L'Ente nel corso del mandato non ha proceduto ad esternalizzare alcun servizio.
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%

PARTE IV - RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO

1 - Rilievi della Corte dei conti

- Attivita di controllo:

(indicare se f'ente é stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni sentenze in relazione a rilievi effettuati per gravi imegolarita contabili
in seguito ai controlli di cui ai commi 166-168 dellart 1 della Legge 266/2005. Se Ia risposta é affermativa riportarne in sintesi il
contenuto)

Il Comune di Trecenta non & stato oggetto di rilievi per gravi irregolarita contabili in seguito ai controlli di cui
ai commi 166-168 dell'art. 1 L. 266/2005 e di cui all'art. 148 bis del D. Lgs 267/2000. Sulla base della
normativa vigente di cui alla L. 266/2005, la sezione Regionale di controllo della Corte dei Conti di Venezia
ha svolto al sua attivita prendendo a riferimento le informazioni riportate nei questionari sui Bilanci e sui
rendiconti redatti dal Revisore Unico. Le delibere emesse dalla Corte a seguito dell'attivita istruttoria sui
questionari non hanno rilevato gravi irregolarita contabili suscettibili di specifica pronuncia. Nell'arco del
quinquennio la sezione ha emesso alcune note istruttorie contenenti alcuni rilievi che non hanno prodotto
alcun tipo di provvedimento di natura sanzionatoria a carico dell’Ente.

- Attivita giurisdizionale:
(indicare se I'ente é stato oggetto di sentenze. Se la risposta é affermativa, riportare in sintesi il contenuto)

L'Ente non & stato oggetto di sentenze.

2 - Rilievi dell'Organo di revisione

(indicare se I'ente ¢ stato oggetto di rilievi di gravi irregolarita contabili. Se la risposta é affermativa riportame in sintesi il contenuto)

I Comune di Trecenta non & stato oggetto di rilievi per gravi irregolarita contabili da parte del Revisore dei
Conti.

3 - Azioni intraprese per contenere la spesa

(descrivere, in sintesi, i tagli effettuati nei vari settori/servizi dell'ente, quantificando i risparmi oftenuti dall'inizio
alla fine del mandato)

Nellottica del contenimento della spesa, con particolare riferimento alla spesa del personale
FAmministrazione nel corso del quinquennio ha stipulato diverse convenzioni con altri Comuni ed in
particolare la Convenzione per la gestione associata del servizio di Segreteria Comunale e le Convenzioni
per I'utilizzo congiunto di personale presso I'Area Amministrava Finanziaria e I'Area Tecnica.

Pag. 25 di 29



Comune di Trecenta — Relazione di Fine Mandato
_—_—_u—-——————————‘_f_—‘_—‘—_————__#_——%e_
PARTE V — SOCIETA PARTECIPATE E ORGANISMI CONTROLLATI

1. Societa partecipate e organismi controllati

(descrivere, in sintesi, le azioni poste in essere ai sensi degli artt. 20 € 24 del D.L. n. 175/2016)

L'art. 4 del Testo Unico in materia di societa a partecipazione pubblica (D. Lgs. 19 agosto 2016, n.175) come integrato
dal Decreto legislativo 16 giugno 2017, n. 100, volto a definire il perimetro di operativita delle societa a partecipazione
pubblica, stabilisce condizioni e limiti per la relativa costituzione/acquisizione/mantenimento di singole partecipazioni da
parte di amministrazioni pubbliche. Esso prevede che le amministrazioni pubbliche non possono direttamente o
indirettamente costituire societa aventi per oggetto attivita di produzione di beni e servizi non strettamente necessarie
per il perseguimento delle proprie finalita istituzionali, né acquisire o mantenere partecipazioni, anche di minoranza, in
tali societa. A tal fine l'art. 24 del Testo Unico impone la revisione straordinaria delle partecipazioni in esecuzione della
quale “le partecipazioni detenute, direttamente o indirettamente, dalle amministrazioni pubbliche alla data di entrata in
vigore del presente decreto in societad non riconducibili ad alcuna delle categorie di cui all'articolo 4, ovvero che non
soddisfano i requisiti di cui all'articolo 5, commi 1 e 2, o che ricadono in una delle ipotesi di cui all'articolo 20, comma 2,
sono alienate o sono oggetto delle misure di cui all'articolo 20, commi 1 e 2. A tal fine, entro il 30 settembre 2017,
ciascuna amministrazione pubblica effettua con provvedimento motivato la ricognizione di tutte le partecipazioni
possedute alla data di entrata in vigore del presente decreto, individuando quelle che devono essere alienate”.
L’art 20 del TUSP, come rinnovato dal Decreto delegato n. 100 del 16.6.2017 prevede che le amministrazioni pubbliche
debbano effettuare annualmente “un’analisi dell'assetto complessivo delle societa in cui detengono partecipazioni dirette
o indirette
Il Comune detiene un numero alquanto contenuto di partecipazioni, che sono state comunque oggetto di verifica
allinterno del piano di razionalizzazione delle societa partecipate, all'esito della quale non sono emersi i presupposti per
la dismissione delle partecipazioni.
L'Ente, nel periodo considerato, non detiene organismi controllati.
Con delibera n. 41 del 16.12.2022 Il comune di Trecenta ha effettuato la ricognizione delle societa partecipate alla data
del 31.12.2021 come segue:
1. Societa Acque Venete Spa con una quota del 0,46%;
2. Societa AS2 Srl con una quota del 0,09%;
3. Ecoambiente SRL con una quota dello 0,7518%
Societa INDIRETTE
Tra le Societa indirette cui partecipa il comune di Trecenta si segnalano le seguenti:

o Viveracqua S.c.r.l. (tramite la partecipazione diretta del comune alla Polesine Acque Spa)

o  Polaris Azienda rifiuti speciali Stl per il tramite la partecipazione diretta del Comune alla Ecoambiente sri

s Polesine Tic Sri per il tramite la partecipazione diretta del Comune alla Ecoambiente srl.

1.1 - Organismi controllati ai sensi dell'art. 2359, comma 1, numeri 1 e 2, del codice civile.

Esternalizzazione attraverso societa: (ove presenti)

RISULTATI DI ESERCiZIO DELLE PRINCIPALI SOCIETA CONTROLLATE PER FATTURATO®

BILANCIO ANNO 2018 *

Tivologia Fatturato Percentuale di | Patrimonio Risultato
Denominazione e forma polog Codice registrato partecipazione netto di esercizio

Ee azienda o . 2 : : i
giuridica s ATECO o valore o di capitale di azienda positivo
produzione dotazione ") o societa o negativo

ACQUEVENETE SPA o
SOCIETA' PER AZIONI £ SpHo0g 74.984.503,00 € DAG% 264.262.775,00 € RS0
AZIENDA SERVIZI
STRUMENTALI SRL
SOCIETA' A 3 620909 0,09% +234.990,00
RESPONSABILITA’
LIMITATA 5.304.643,00 € 916.181,00 €

(1) Gli importi vanno riportati con due zero dopo la virgola.

L'arrotondamento dell'ultima unita & effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale a cinque;
L'arrotondamento & effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque.
2) Indicare solo se trattasi (1) di azienda speciale, (2) societa per azioni, (3) societa r.l., (4) azienda speciale consortile, (5) azienda
speciale alla persona (ASP), (6) altre societa.
3) Siintende la quota di capitale sociale sottoscritto per le societa di capitali o la quota di capitale di dotazione conferito per le aziende
speciali ed i consorzi - azienda.

4) Siintende il capitale sociale piti fondi di riserva per la societa di capitale e il capitale di dotazione piu fondi

speciali ed i consorzi - azienda

di riserva per le aziende
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* Ripetere la tabella all'inizio e alla fine del periodo considerato.

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI SOCIETA CONTROLLATE PER FATTURATO® 1

BILANCIO ANNO 2021 *

; __ L obioon Fatturato Percentuale di | Patrimonio Risultato
Denominazione e forma bolog Codice registrato partecipazione netto di esercizio
s ¢ azienda o £ 3 = 5 T
giuridica a2y | ATECO o valore o di capitale di azienda positivo
societa 5 : 7) 2 :
produzione dotazione! 0 societa 0 negativo
ACQUEVENETE SPA s
SOCIETA' PER AZIONI i 380000 | 76.697.304.00 € GAck 268.138.249,00€ | *°26:182.00
AZIENDA SERVIZI
STRUMENTALI SRL
SOCIETA' A 3 620909 0,09% +81.784,00
RESPONSABILITA’
LIMITATA 5.401.039,00 € 1.064.428,00 €
ECOAMBIENTE SRL
SOCIETA' A
RESPONSABILITA’ 3 38011 0,7518% +802.346,00
LIMITATA 40.946.638,00 € 56.162.119,00 €

(1) Gli importi vanno riportati con due zero dopo la virgola.
L'arrotondamento dell'ultima unita & effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale a cinque;
L'arrotondamento & effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque.

2) Indicare solo se trattasi (1) di azienda speciale, (2) societa per azioni, (3) societa r.l., (4) azienda speciale consortile, (5) azienda
speciale alla persona (ASP), (6) altre societa.

3) Siintende la quota di capitale sociale sottoscritto per le societa di capitali o la quota di capitale di dotazione conferito per le aziende
speciali ed i consorzi - azienda.

4) Siintende il capitale sociale piu fondi di riserva per la societa di capitale e il capitale di dotazione piti fondi di riserva per le aziende
speciali ed i consorzi - azienda

1.2 - Esternalizzazione attraverso societa e altri organismi partecipati (diversi da quelli indicati
nella tabella precedente): (ove presenti) NEGATIVO

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI AZIENDE E SOCIETA PER FATTURATOY

BILANCIO ANNO 20......... *

Tioolotia Fatturato Percentuale di | Patrimonio Risultato
Denominazione e forma az?en dg = Codice registrato | partecipazione netto di esercizio
giuridica sosieta 2 ATECO o valore o di capitale di azienda positivo

G produzione | dotazione(” o societa o negativo

................................................................................ 0,00 € 0.00 €
................................................................................ 0,00 € 0,00 €
............................................................... 0.00 € 0.00 €
............................................................... 0,00 € i 0,00 €

(1) Gli importi vanno riportati con due zero dopo la virgola.
L'arrotondamento dell'ultima unita & effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale a cinque;
L'arrotondamento & effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque.

2) Indicare solo se trattasi (1) di azienda speciale, (2) societa per azioni, (3) societa r.l., (4) azienda speciale consortile, (5) azienda
speciale alla persona (ASP), (6) altre societa.

3) Siintende la quota di capitale sociale sottoscritto per le societa di capitali o la quota di capitale di dotazione conferito per le aziende
speciali ed i consorzi - azienda.

4) Siintende il capitale sociale piu fondi di riserva per la societa di capitale e il capitale di dotazione piu fondi di riserva per le aziende
speciali ed i consorzi - azienda
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_____—_____-—-———————‘—e—-——_——‘___—__‘——_—___—-_?——__———

* Ripetere la tabella all'inizio e alla fine del periodo considerato.
1.3 - Provvedimenti adottati per la cessione/alienazione quote di societa partecipate a

seguito di interventi di razionalizzazione ai sensi degli artt. 20 e 24 del D.L. n. 175/2016

(ove presenti): NEGATIVO

Estremi provvedimento e p'roced_u'_l:a

Denominazione Oggetto 3
: b T Ogget cessione

Tale relazione di fine mandato del COMUNE DI TRECENTA verra trasmessa alla sezione regionale di

controllo della Corte dei conti entro i termini di legge.

§
- ;
e 14 M. 223 :
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Comune d

CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Al sensi degli articoli 239 e 240 del TU.E.L, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine mandato sono

veritieri e corrispondone aji dai economico - finanziari presenti nei documenti contabili e di programmaziohe

finanziaria dellente. | dati che vengono esposti secondo lo schema gia previsto dalle certificazioni al

rendiconto di bilancio ex articolo 161 del T.U.ELL. o dai questionari compilati ai sensi dell'articolo 1, comma
166 e seguenti della legge n. 266 del 2005 corrispondono ai dati contenuti nei citati documenti,
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Uff. Ragioneria - Comune di Trecenta

Da: noreply.conte@corteconti.it

Inviato: giovedi 16 marzo 2023 13:21

A: Uff. Ragioneria - Comune di Trecenta

Oggetto: ConTe: Comune TRECENTA - Notifica ricezione documento Relazione fine mandato

carica istituzionale (art. 4, co. 2, d.Igs n. 149/2011) relativo all'esercizio 2023

Mail proveniente da sistema automatico, si prega di non rispondere a questo messaggio; per eventuali comunicazioni rivolgersi
all’assistenza tecnica

Si comunica che in data 16/03/2023 il sistema CONTE ha acquisito da parte dell’utente DONATELLA MILANI, con
profilo Responsabile Invio Dati Contabili (RIDC), il Tipo documento Relazione fine mandato carica istituzionale (art. 4
co. 2, d.Igs n. 149/2011) relazione di fine mandato 2018-2023.pdf per I'esercizio 2023, del’ente Comune TRECENTA
e il protocollo risulta essere CORTE DEI CONTI - SEZ_CON_VEN - SC_VEN - 0001622 - Ingresso - 16/03/2023 - 13:26.

r

Per visualizzare il documento e i suoi eventuali allegati & necessario entrare nell’applicazione ConTe - Contabilita
Territoriale, utilizzando la funzione DOCUMENTI -> Interrogazione.

Distinti Saluti
Amministrazione del sistema ConTe - Contabilita Territoriale.
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